Zaměstnanecké benefity
Zaměstnanecké benefity
· nadstandardní platové ohodnocení
· jistota stabilního zaměstnání
· vysoký potenciál odborného růstu
· 5 týdnů dovolené
· možnost zkráceného úvazku
· příspěvek na stravování zaměstnanců
· ubytování (ubytovny FN Plzeň, služební byty)
· příspěvek na penzijní připojištění
· slevy u smluvních partnerů na vybrané služby – kultura, ubytování, masáže, fitness, kosmetika, optika aj.

